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Estimular a formação de cooperativas e associações agrícolas para 
melhorar a comercialização dos produtos e fortalecer a negociação de 
preços ao consumidor final. Essa iniciativa também atenderá o 
Programa Nacional de Alimentação Escolar, compondo o cardápio de 
produtos regionalizados exigidos no PNAE.

Implementação de iniciativas integradas para fomentar o turismo em 
nossa cidade, promovendo o desenvolvimento econômico sustentável e 
preservando o patrimônio cultural e ambiental. Nosso objetivo é 
consolidar Manaus como um destacado destino turístico na região 
amazônica.

Agricultores

Cidadão

Economia
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Isentar impostos e taxas municipais de empresas 
que abrirem novos empreendimentos no centro da 
cidade.

Implantar o processo de licenciamento ambiental 
integrado. (Visa Manaus, Semmas, Corpo de 
Bombeiros e Implurb).

Desobrigar as vagas de estacionamento para micro e pequenas 
empresas para emissão da CIT.

Criar o Banco Empreendedor, com linhas de crédito exclusiva para 
financiar: 1.1 micro, pequenas e médias empresas, com 10% de suas 
vagas destinadas a jovens em busca do primeiro emprego; 1.2 
estimular o empreendedorismo e protagonismo feminino, facilitando 
o acesso ao crédito; 1.3 desenvolvimento de startups em Manaus, 
visando a criação de empregos, o crescimento econômico e o 
fortalecimento da cultura local.

Empresários
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Idoso

Criação do Programa 60+ - Os empregadores que 
contratarem colaboradores com idade igual ou 
superior a 60 anos poderão ter incentivos fiscais.



Criação do Projeto “Mães independentes”, com          
a finalidade de capacitar e inserir as Mães Solos     
no mercado de trabalho. A iniciativa dará 
oportunidade a mães de ocupar vagas de emprego, 
reduzindo a vulnerabilidade econômica, 
contribuindo de forma atuante no desenvolvimento 
da região onde mora, através de parcerias.

Jovens

Mulher

Criar o Projeto “Primeiro Passo” – Este programa tem como objetivo 
criar oportunidades e transformar vidas, conforme detalhado abaixo: 
1.1 Os jovens de 16 a 24 anos, com ensino fundamental completo, terão a 
oportunidade de se capacitar e se qualificar para o mercado de 
trabalho por meio de cursos gratuitos; 1.2 Após a conclusão do 
programa, os participantes serão direcionados para oportunidades de 
primeiro emprego disponibilizadas por empresas parceiras do projeto. 
Adicionalmente, as empresas envolvidas receberão um incentivo na 
forma de redução de até 10% nos tributos municipais.
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Social

Implantar o Projeto Nova Escolha voltado a atender 
adolescentes em condição de vulnerabilidade 
social.



Implantação de sistema de transporte de 
servidores municipais via aplicativo, visando à 
otimização dos descolamentos, eficiência, 
segurança, controle sobre os trajetos realizados e 
a redução de custos nos contratos.

Motoristas de aplicativos

Incentivar Empreendedorismo na Escola visando 
estimular valores empreendedores, como 
autoconfiança, motivação, dedicação e trabalho 
em equipe, especialmente, para alunos da 
Educação de Jovens e Adultos – EJA.

Alunos

Educação

Economia

Abaixo você encontra mais propostas

de Wilker Barreto para Manaus.
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Servidor Público

Transformar a atual Escola de Serviço Público 
Municipal e Inclusão Socioeducacional – ESPI em 
fundação, passando a integrar a Administração 
Pública Municipal Indireta. A partir da criação da 
fundação, a unidade passa a dispor da estabilidade 
necessária para que comece a: 1.1 formalizar parcerias 
para o desenvolvimento de cursos; 1.2 elaboração de 
processos seletivos; 1.3 capacitação para servidores 
de entes públicos; 1.4 investimentos na área de 
pesquisa; 1.5 fortalecimento de programas de inclusão 
socioeducacional.

09

Promover treinamento para profissionais da 
educação em técnicas de educação especial.

Garantir a política de valorização dos profissionais 
da Educação e servidores administrativos da Rede 
Municipal de Ensino.

Implantar o processo de eleições para escolha de 
Diretores Escolares da Rede Pública Municipal de 
Ensino.

Administração Pública

Adotar práticas focadas em resultados concretos e 
aprimorar o sistema de controle de aplicação dos 
recursos públicos. Implementaremos mecanismos 
robustos de gestão e controle, incluindo o alinhamento 
de contratos e a readequação da estrutura 
administrativa. Essas medidas têm como objetivo 
reduzir o déficit existente e melhorar 
significativamente a eficiência na utilização dos 
recursos públicos.

Cidadão



Ampliação do horário de atendimento dos CRAS 
para assegurar que as famílias em situação de 
vulnerabilidade social tenham acesso contínuo aos 
serviços socioassistenciais.
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Reestruturar a Guarda Municipal através de 
concurso público, promovendo a valorização dos 
servidores.

Servidor Público

Cidadão

Segurança

Social

Estabelecer procedimentos de gestão que priorizem 
a transparência e a eficiência.

Cidadão

Reativar todos os distritos de obras nos bairros.

Infraestrutura
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Cidadão

Idoso

Criar na Secretaria Municipal de Saúde o Programa 
“Farmácia Móvel”, para facilitar o acesso dos 
usuários de localidades mais distantes da cidade 
aos medicamentos e serviços de orientação do 
farmacêutico, especialmente pessoas idosas e 
PCDs.

Saúde

Cidadão

Social

Estruturar e fortalecer os atendimentos nas 
Casinhas de Saúde e Unidades Básicas de Saúde.

Ampliar o Programa Leite do Meu Filho, com novo 
levantamento para identificar a demanda pelo 
benefício

Implantar programa de construção e 
requalificação de campos de futebol, quadras de 
esportes e áreas de lazer nos bairros e 
comunidades rurais.

Criação do Fundo Municipal da Educação Infantil. O Fundo tem por 
finalidade captar e aplicar recursos na implementação de política 
educacional infantil, destinado a atender crianças na faixa etária de 1 a 5 
anos. Veja de que forma isso irá acontecer: 10% dos recursos do Fundo 
Municipal da Educação Infantil devem obrigatoriamente, ser destinados 
para manutenção e ampliação de Creches. Garantindo o direito de 
acesso à creche às crianças, bem como auxiliando o desenvolvimento 
profissional de suas mães.

Alunos

Educação



Esportista
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Idoso

Usuário do Transporte Coletivo

Reativar o Programa Bolsa-Atleta e Paratleta 
Municipal.

Criar o Programa de Atividades Físicas e de 
Escolinhas de esportes em bairros e comunidades, 
para descoberta de novos talentos esportivos e 
promoção da saúde e qualidade de vida.

Criar novos Centros de Convivência da Família e do 
Idoso em todas as Zonas de Manaus.

Ampliação do APP Cadê meu ônibus – A nova versão do aplicativo 
oferecerá: 2.1. + Acessibilidade – tanto aos portadores de deficiência 
visual quanto pessoas com deficiência; 2.2. • Roteirizador – O usuário 
poderá programar sua rota até a parada final; 2.3. • 
Compartilhamento de Rota – Permite que o usuário envie sua 
localização via WhatsApp; 2.4. • Compra de crédito – A compra de 
crédito será direta pelo aplicativo e seu saldo será atualizado de 
forma automática, sem ter que ser validado no SINETRAM; 2.5. • Meu 
troco – Caso você pague sua passagem com dinheiro, o troco será 
creditado na sua conta digital do aplicativo, acabando com o 
problema da falta de troco.

Criar o projeto Arte Itinerante, descentralizando as 
atividades artísticas e culturais para bairros e 
comunidades rurais e periféricas, com 
apresentação de artes cênicas, música e dança.

Revitalizar os parques municipais, ofertando 
serviços culturais e espetáculos a população 
mediante calendário.

Mobilidade



Implantar a educação bilíngue para surdos na Rede 
Municipal de Ensino.

Garantir os profissionais de apoio escolar 
(monitores), graduados e habilitados para o 
Atendimento Educacional Especializado (AEE), nas 
escolas municipais.

Construir e revitalizar calçadas e praças, focado 
em garantir acessibilidade para pessoas com 
necessidades especiais, sejam elas físicas ou 
visuais.

Pessoas com Deficiência

Política Inclusiva
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Criação da Secretaria Municipal da Pessoa            
com Deficiência (SMPED), como articuladora            
da política de inclusão e rede de cuidados da 
Pessoa com Deficiência. Além disso, propomos a 
implementação de um programa específico para 
oferecer acolhida, assessoria jurídica e psicológica 
às mães de crianças com deficiência, 
reconhecendo suas necessidades especiais                    
e proporcionando o suporte necessário para 
enfrentar desafios diários.

Abaixo você encontra mais propostas

de Wilker Barreto para Manaus.
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especiais                    



Cidadão

Infraestrutura

Meio Ambiente

Criação do Programa Manaus Sustentável com o 
objetivo de gerar renda para sua família e manter 
a cidade limpa. Estão inclusos no Programa:
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CIDADE LIMPA: Criação de um 
aplicativo para informar o cronograma 
de coleta de lixo.

PROJETO LIXO COMO RIQUEZA: 
Parceria entre prefeitura, bancos de 
logística reversa e cooperativas de 
catadores. O lixo será visto como 
riqueza para sua família

Implantar programa de arborização nas vias e 
áreas urbanas da cidade, visando melhorar a 
qualidade de vida dos habitantes e promover um 
desenvolvimento urbano sustentável. Com esta 
proposta, transformaremos nossa cidade em um 
modelo de sustentabilidade ambiental, onde a 
natureza e o progresso caminham juntos em 
benefício de todos.

Cidadão

Executar ações de revitalização e dragagem dos 
principais igarapés de Manaus.

Ampliar a rede de coleta e tratamento de esgoto, 
em cumprimento ao marco regulatório de 
saneamento básico.




