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Apresentacao
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O plano € fundamentado no conhecimento adquirid
atraves da minha formacdo académica, na minha trajetoria politica,
nas vivéncias e experiéncias como gestor publico, e na participagao
popular, indispensavel para garantir que as solugbtes e respostas
oferecidas sejam eficazes no enfrentamento dos problemas didrios
da nossa cidade As propostas sGo vidveis, e prezam pelo
compromisso com a transparéncia e eficiéncia com a gestao dos
recursos publicos, pela geracGo de emprego e renda, e pela
sustentabilidade, visando proporcionar oportunidades para todos.

Atualmente, Manaus enfrenta grandes dificuldades,
apesar de ser a quinta capital mais rica do pals. Diante deste cendrio,
ndo poderia ficar inerte. Ha 16 anos, dedico minha vida G politica,
mantendo uma trajetdria limpa e repleta de conquistas, contando
sempre com o apoio popular. Cumpri trés mandatos como versador
(2009 - 2018), sendo eleito presidente da Camara Municipal de
Manaus por dois biénios (2015-2016 e 2017-2018). Hoje, cumpro meu
segundo mandato como deputado estadual.

Estou convicto do quanto posso contribuir para tornar
Manaus uma cidade melhor, e para trilhar este caminho, contarei
com a Professora Renata Moraes, como vice-prefeito. Educadora e
servidora publica da Rede Municipal de Ensing, tornou-se conhecida
pelo seu trabalho incansavel pela melhoria das condictes de ensino
e aprendizagem dos estudantes, pelos resultados alcangados
enquanto gestora publica da educacdo, e ainda, por ser uma
defensora da causa da pessoa com deficiéncia e da inclusao,

Manaus terda uma lideranga comprometida, ética e
gficiente, focada em atender 4ds demandas dao populacgo e em
promover um crescimento equilibrado, sustentdavel e inclusivo. Essa
parceria promete trazer novas esperancas e oportunidades parag
todos os manauaras, construindo um futuro préspero e justo para
nossa cidade.

WILKER BARRETO
CANDIDATO A PREFEITO
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EMPREGO
& RENDA

Economia

Agricultores

]

Estimular a formacao de cooperativas e associagoes agricolas para
melhorar a comercializagao dos produtos e fortalecer a negociacao de

® precos ao consumidor final. Essa iniciativa também atendera o
Programa Nacional de Alimentacao Escolar, compondo o cardapio de
produtos regionalizados exigidos no PNAE.

Cidadao

Implementac¢do de iniciativas integradas para fomentar o turismo em
nossa cidade, promovendo o desenvolvimento economico sustentavel e
preservando o patrimonio cultural e ambiental. Nosso objetivo é
consolidar Manaus como um destacado destino turistico na regiao
amazonica.
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Empresadrios

Criar o Banco Empreendedor, com linhas de crédito exclusiva para
financiar: 11 micro, pequenas e médias empresas, com 10% de suas
vagas destinadas a jovens em busca do primeiro emprego; 1.2

® estimular o empreendedorismo e protagonismo feminino, facilitando
o acesso ao crédito; 1.3 desenvolvimento de startups em Manaus,
visando a criacdo de empregos, o crescimento econOmico e o
fortalecimento da cultura local.

Isentar impostos e taxas municipais de empresas
que abrirem novos empreendimentos no centro da
cidade.

Implantar o processo de licenciamento ambiental
integrado. (Visa Manaus, Semmas, Corpo de
Bombeiros e Implurb).

Desobrigar as vagas de estacionamento para micro e pequenas
® empresas para emissao da CIT.

Criacao do Programa 60+ - Os empregadores que
® contratarem colaboradores com idade igual ou
+ superior a 60 anos poderao ter incentivos fiscais.
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Social

Jovens

Criar o Projeto “Primeiro Passo” — Este programa tem como objetivo
criar oportunidades e transformar vidas, conforme detalhado abaixo:
11 Os jovens de 16 a 24 anos, com ensino fundamental completo, terdao a
oportunidade de se capacitar e se qualificar para o mercado de
trabalho por meio de cursos gratuitos; 1.2 Apés a conclusao do
programa, os participantes serao direcionados para oportunidades de
primeiro emprego disponibilizadas por empresas parceiras do projeto.
Adicionalmente, as empresas envolvidas receberdao um incentivo na
forma de reducao de até 10% nos tributos municipais.

Implantar o Projeto Nova Escolha voltado a atender
adolescentes em condicdo de vulnerabilidade
social.

Criacao do Projeto “Maes independentes”, com
a finalidade de capacitar e inserir as Maes Solos
no mercado de trabalho. A iniciativa dara
oportunidade a maes de ocupar vagas de emprego,
reduzindo a vulnerabilidade econdOmicaq,
contribuindo de forma atuante no desenvolvimento
da regido onde moraq, através de parcerias.
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Educacao

Alunos

Incentivar Empreendedorismo na Escola visando
estimular valores empreendedores, como
autoconfianca, motivacao, dedicacdao e trabalho
em equipe, especialmente, para alunos da
Educacdo de Jovens e Adultos - EJA.

Economia

Motoristas de aplicativos

Implantagdo de sistema de transporte de
servidores municipais via aplicativo, visando a
otimizacdo dos descolamentos, eficiénciaq,
seguranc¢aq, controle sobre os trajetos realizados e
a reducao de custos nos contratos.

Abaixo vocé encontra mais propostas
de Wilker Barreto para Manaus.

V



p. GESTAO

Uma gestdo eficiente na Administragdo Publica é fundamental
para criar uma sociedade justa, eficaz e sustentdavel Garantir
© uso responsavel dos recursos publicos, promover a
transparéncia e melhorar a qualidade dos servigos s@o pilares
‘essenciais para uma administragdo que realmente faca
‘a diferenga. Alem disso, uma administrag@o bem conduzida
garante a inclusGo social e pode transformar a vida
‘dos cidaddos, impulsionando o avango continuo du cidade.
‘Com esse objetivo, o candidato Wilker Barreto p
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p. GESTAO

Administracao Publica

Servidor Publico

Transformar a atual Escola de Servico Publico
Municipal e Inclusao Socioeducacional - ESPI em
fundacdao, passando a integrar a Administracao
Publica Municipal Indireta. A partir da criagcdo da
fundacado, a unidade passa a dispor da estabilidade
necessdria para que comece a: 1.1 formalizar parcerias
para o desenvolvimento de cursos; 1.2 elabora¢ao de
processos seletivos; 1.3 capacitacao para servidores
de entes publicos; 1.4 investimentos na darea de
pesquisq; 1.5 fortalecimento de programas de inclusao
socioeducacional.

Promover treinamento para profissionais da
educacao em técnicas de educacao especial.

Garantir a politica de valorizacao dos profissionais
da Educacao e servidores administrativos da Rede
Municipal de Ensino.

Implantar o processo de eleicoes para escolha de
Diretores Escolares da Rede Publica Municipal de
Ensino.

Cidadao

Adotar praticas focadas em resultados concretos e
aprimorar o sistema de controle de aplicacao dos
recursos publicos. Implementaremos mecanismos
robustos de gestao e controle, incluindo o alinhamento
de contratos e a readequacdo da estrutura
administrativa. Essas medidas tém como objetivo
reduzir o déficit existente @ melhorar
significativamente a eficiéncia na utilizacao dos
recursos publicos.
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p. GESTAO

Estabelecer procedimentos de gestao que priorizem
a transparéncia e a eficiéncia.

Cidadao

Ampliacao do hordario de atendimento dos CRAS
para assegurar que as familias em situacdo de
vulnerabilidade social tenham acesso continuo aos
servicos socioassistenciais.

Seguranc¢a

Servidor Publico

Reestruturar a Guarda Municipal através de
concurso publico, promovendo a valorizagdo dos
servidores.

Infraestrutura

Cidadao

Reativar todos os distritos de obras nos bairros.



QUALIDADE
DE VIDA

Ga a qualidade de vida da populagGo é um objetivo

ntal para qualguer Administragao Publica eficaz. As
fﬂ tada: S para essa meta sdo cruciais, pois immmm
o0 bem-estar e o salde das pessoas. Para

s0 e revitalizar a cidade, Wilker Barreto



Educacao

Alunos
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' QUALIDADE
DE VIDA

Criacdao do Fundo Municipal da Educacdao Infantil. O Fundo tem por
finalidade captar e aplicar recursos na implementacdo de politica
educacional infantil, destinado a atender criancas na faixa etariade1a 5
anos. Veja de que forma isso ira acontecer: 10% dos recursos do Fundo
® Municipal da Educacao Infantil devem obrigatoriamente, ser destinados
para manutencdo e ampliagcdo de Creches. Garantindo o direito de
acesso a creche as criancas, bem como auxiliando o desenvolvimento
profissional de suas maes.

Saude

Social

Cidadao

Estruturar e fortalecer os atendimentos nas
Casinhas de Saude e Unidades Basicas de Saude.

Criar na Secretaria Municipal de Saude o Programa
“Farmadacia Movel”, para facilitar o acesso dos
usudrios de localidades mais distantes da cidade
aos medicamentos e servicos de orientagcdo do
farmacéutico, especialmente pessoas idosas e
PCDs.

Ampliar o Programa Leite do Meu Filho, com novo
levantamento para identificar a demanda pelo
beneficio

Implantar programa de construcdo @
requalificacdo de campos de futebol, quadras de
esportes e dareas de lazer nos bairros e
comunidades rurais.
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' QUALIDADE
DE VIDA

Criar o projeto Arte Itinerante, descentralizando as
atividades artisticas e culturais para bairros e
comunidades rurais e periféricas, com
apresentacao de artes cénicas, musica e danca.

Revitalizar os parques municipais, ofertando
servicos culturais e espetaculos a populagao
mediante calendario.

Reativar o Programa Bolsa-Atleta e Paratleta
Municipal.

Criar o Programa de Atividades Fisicas e de
Escolinhas de esportes em bairros e comunidades,
para descoberta de novos talentos esportivos e
promoc¢ado da saude e qualidade de vida.

Criar novos Centros de Convivéncia da Familiae do
Idoso em todas as Zonas de Manaus.

Mobilidade

Usudrio do Transporte Coletivo

Codé?
. Mmeu
Onibus e

[ [ ] [ 1 J

Ampliacao do APP Cadé meu Oonibus - A nova versao do aplicativo
oferecera: 2.1. + Acessibilidade - tanto aos portadores de deficiéncia
visual quanto pessoas com deficiéncia; 2.2. « Roteirizador — O usudrio
podera programar sua rota até a parada final;, 2.3. e
Compartilhamento de Rota - Permite que o usudrio envie sua
localizagcao via WhatsApp; 2.4. ¢« Compra de crédito — A compra de
crédito sera direta pelo aplicativo e seu saldo sera atualizado de
forma automatica, sem ter que ser validado no SINETRAM; 2.5. « Meu
troco - Caso vocé pague sua passagem com dinheiro, o troco sera
creditado na sua conta digital do aplicativo, acabando com o
problema da falta de troco.
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' QUALIDADE
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Politica Inclusiva

Pessoas com Deficiéncia

Criacado da Secretaria Municipal da Pessoa
com Deficiéncia (SMPED), como articuladora
da politica de inclusdo e rede de cuidados da
Pessoa com Deficiéncia. Além disso, propomos a
implementa¢cao de um programa especifico para
oferecer acolhida, assessoria juridica e psicolégica
as maes de criancas com deficiénciaq,
reconhecendo suas necessidades especiais
e proporcionando o suporte necessdrio para
enfrentar desafios didarios.

e @
. e’
I

Implantar a educac¢ao bilingue para surdos na Rede
Municipal de Ensino.

Garantir os profissionais de apoio escolar
(monitores), graduados e habilitados para o
Atendimento Educacional Especializado (AEE), nas
escolas municipais.

Construir e revitalizar cal¢cadas e pracas, focado
em garantir acessibilidade para pessoas com
necessidades especiais, sejam elas fisicas ou
visuais.

Abaixo vocé encontra mais propostas
de Wilker Barreto para Manaus.

V



E SUSTENTABILIDADE

A sustentabilidade e fundamental para o progresso urbano,
aofetando diretamente o desenvolvimento e a qualidade
de vida do cidade. Manaus enfrenta desafios significativos
para alcancar esse objetivo, tornondo indispensavel a
implementag¢do de politicas que promovam a conservagao
dos recursos naturais, a inclusGo social e o crescimento
winﬂ responsavel. A transparéncia e a participagao
cidada sGo cruciais para garantir uma gestGo publica
Hﬂchntl.ﬂnmlnnﬂﬂmh.\ﬂﬂkﬂhrﬁhprnpﬁt
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E SUSTENTABILIDADE

Infraestrutura

Cidadao

Ampliar a rede de coleta e tratamento de esgoto,
em cumprimento ao marco regulatéorio de
saneamento basico.

Meio Ambiente

Cidadao

Implantar programa de arborizacdao nas vias e
areas urbanas da cidade, visando melhorar a
qualidade de vida dos habitantes e promover um
desenvolvimento urbano sustentavel. Com esta
proposta, transformaremos nossa cidade em um
modelo de sustentabilidade ambiental, onde a
natureza e o progresso caminham juntos em
beneficio de todos.

Executar acoes de revitalizacao e dragagem dos
principais igarapés de Manaus.

Criacao do Programa Manaus Sustentavel com o
objetivo de gerar renda para sua familia e manter
a cidade limpa. Estao inclusos no Programa:

CIDADE LIMPA: Criacdo de um
aplicativo para informar o cronograma
de coleta de lixo.

PROJETO LIXO COMO RIQUEZA:
Parceria entre prefeitura, bancos de
logistica reversa e cooperativas de
catadores. O lixo sera visto como
riqueza para sua familia
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