
SAÚDE     
Ampliar a rede municipal de saúde com a implantação 
de 12 UPAs (Unidades de Pronto Atendimento de Saúde) 
24 horas com consultas, exames, medicamentos e equipe 
multidisciplinar.
 
Oferecer nas novas UPAs exames de laboratório e de 
imagem, como raios-x e eletrocardiograma, ajudando a 
reduzir a fila de espera por esse tipo de procedimento.
 
Reestruturar a rede de oferta de medicamentos gratuitos de 
forma eficiente e humanizada.
 
Reestruturar as UBSs (Unidades Básicas de Saúde), executando 
o Plano Nacional de Atenção Básica (PNAB) de forma eficaz, 
fortalecendo a saúde preventiva e comunitária.
 
SEGURANÇA     
Aumentar o efetivo da Guarda Municipal, dos atuais 385 
para 1 mil homens.
 
Armar a Guarda Municipal com equipamentos modernos, 
e promover treinamento especializado para os agentes.
 
ASSISTÊNCIA SOCIAL     
Criar o Auxílio Municipal Permanente, no valor de R$ 150 por 
mês, para atender 50 mil famílias em situação de 
vulnerabilidade social.
 
Reestruturar cozinhas e restaurante populares e rede de 
atendimento a pessoas em situação de vulnerabilidade 
social.
 

Estruturar a rede municipal de Proteção à Mulher, 
para atender vítimas de violência doméstica, ofertando 
atendimento psicossocial e orientação jurídica 
e capacitação profissional.
 
EDUCAÇÃO     
Ampliar a rede de creches do município por meio de 
convênios para oferta de vagas 100% gratuitas nos bairros.
 
Oferecer merenda escolar de qualidade atendendo às 
necessidades nutricionais dos alunos da rede municipal 
de ensino.
 
Investir na aquisição de material e equipamentos 
tecnológico, para o fortalecimento do ensino básico.
 
EMPREGO E RENDA     
Promover parcerias entre Prefeitura de Manaus e Governo 
do Estado para a capacitação e qualificação profissional 
de jovens, mulheres e pequenos empreendedores.
 
Atrair investidores nacionais e estrangeiros para Manaus, 
incentivando a abertura de empreendimentos que gerem 
novos postos de trabalho para a população.
 
Criar linha de crédito municipal, em parceria com a Agência 
de Fomento do Amazonas (Afeam) voltada para mulheres 
empreendedoras.
 
HABITAÇÃO     
Reduzir o déficit habitacional de Manaus com a transformação 
de prédios atualmente abandonados em moradias populares.

Buscar recursos com bancos públicos para implantar programas 
habitacionais na capital.
 
Otimizar os processos de emissão de certidões de 
regularização de imóveis, facilitando sua efetivação, naquilo 
que couber à prefeitura.
 
TRÂNSITO E MOBILIDADE URBANA        
Melhorar o trânsito de Manaus com intervenções de 
infraestrutura e engenharia de tráfego nas principais vias 
da cidade.
 
Investir em tecnologia para reduzir congestionamentos e dar 
mais segurança a pedestres, ciclistas, motociclistas e 
motoristas.
 
Exigir que as empresas concessionárias do transporte coletivo 
renovem a frota de ônibus com a aquisição de novos veículos.
 
Realizar o recapeamento de vias, com asfalto de qualidade, 
em toda as zonas da cidade.
 
SANEAMENTO BÁSICO     
Ampliar e melhorar a rede de coleta e tratamento de esgoto, 
fazendo com que Manaus avance nos índices de saneamento.
 
Revisar o valor da tarifa de água cobrado atualmente e atuar 
na redução do desperdício.
 
MEIO AMBIENTE     
Promover ações de preservação das nascentes, igarapés e orlas, 
combatendo a ocupação irregular dessas áreas.

 
Criar plano municipal de contingência voltado para a 
atuação em eventos climáticos extremos, como estiagem e 
cheia dos rios. O plano também vai contemplar a prevenção 
e o combate às queimadas, além de ações educativas para 
o descarte correto de resíduos.
 
Criar programa de arborização da cidade de Manaus.
 
LIMPEZA PÚBLICA     
Ampliar o serviço de coleta seletiva e entrega voluntária de 
material reciclável.
 
Promover parcerias com cooperativas de catadores e realizar 
campanhas educativas para a população sobre o tema.
 
Melhorar a limpeza de ruas, parques e jardins municipais, 
além de realizar mutirões nos bairros da capital.
 
TRIBUTOS MUNICIPAIS     
Implantar condições especiais da cobrança de IPTU para 
famílias de baixa renda.
 
Incentivar a renegociação de débitos municipais para 
pessoas físicas e jurídicas (incluindo pequenos e médios 
empresários).
 
Investir em tecnologia para desburocratizar serviços 
tributários, facilitando a vida do contribuinte.
 
CULTURA E TURISMO     
Lançar editais e seleções públicas voltados para a difusão da 
cultura local.
 

Criar ações de incentivo ao empreendedorismo cultural 
e à economia criativa.

Descentralizar a realização de atividades culturais, levando    
eventos e atrações para todas as zonas da cidade.
 
Revitalizar os principais pontos turísticos da cidade e promover 
a valorização do Centro Histórico.
 
ESPORTE E LAZER     
Promover a prática esportiva comunitária em bairros que já 
contam com equipamentos públicos de esporte e lazer.
 
Revitalizar equipamentos públicos como quadras, ginásios, 
campos de futebol e outros esportes.
 
Revitalizar centros de convivência, praças, passeios, mini 
vilas olímpicas e ciclovias.
 
GESTÃO E GOVERNANÇA     
Revisar todos os contratos da Prefeitura Municipal de Manaus 
para redução de custos e gastos excessivos.
 
Valorizar o servidor público municipal, estabelecendo o 
diálogo, o respeito e a transparência com cada categoria.
 
Promover a gestão eficiente do patrimônio municipal 
combatendo o desperdício de recursos públicos.
 
Implantar na Escola do Serviço Público Municipal o Centro 
de Ensino Virtual, buscando a qualificação dos servidores 
públicos.
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SAÚDE     
Ampliar a rede municipal de saúde com a implantação 
de 12 UPAs (Unidades de Pronto Atendimento de Saúde) 
24 horas com consultas, exames, medicamentos e equipe 
multidisciplinar.
 
Oferecer nas novas UPAs exames de laboratório e de 
imagem, como raios-x e eletrocardiograma, ajudando a 
reduzir a fila de espera por esse tipo de procedimento.
 
Reestruturar a rede de oferta de medicamentos gratuitos de 
forma eficiente e humanizada.
 
Reestruturar as UBSs (Unidades Básicas de Saúde), executando 
o Plano Nacional de Atenção Básica (PNAB) de forma eficaz, 
fortalecendo a saúde preventiva e comunitária.
 
SEGURANÇA     
Aumentar o efetivo da Guarda Municipal, dos atuais 385 
para 1 mil homens.
 
Armar a Guarda Municipal com equipamentos modernos, 
e promover treinamento especializado para os agentes.
 
ASSISTÊNCIA SOCIAL     
Criar o Auxílio Municipal Permanente, no valor de R$ 150 por 
mês, para atender 50 mil famílias em situação de 
vulnerabilidade social.
 
Reestruturar cozinhas e restaurante populares e rede de 
atendimento a pessoas em situação de vulnerabilidade 
social.
 

Estruturar a rede municipal de Proteção à Mulher, 
para atender vítimas de violência doméstica, ofertando 
atendimento psicossocial e orientação jurídica 
e capacitação profissional.
 
EDUCAÇÃO     
Ampliar a rede de creches do município por meio de 
convênios para oferta de vagas 100% gratuitas nos bairros.
 
Oferecer merenda escolar de qualidade atendendo às 
necessidades nutricionais dos alunos da rede municipal 
de ensino.
 
Investir na aquisição de material e equipamentos 
tecnológico, para o fortalecimento do ensino básico.
 
EMPREGO E RENDA     
Promover parcerias entre Prefeitura de Manaus e Governo 
do Estado para a capacitação e qualificação profissional 
de jovens, mulheres e pequenos empreendedores.
 
Atrair investidores nacionais e estrangeiros para Manaus, 
incentivando a abertura de empreendimentos que gerem 
novos postos de trabalho para a população.
 
Criar linha de crédito municipal, em parceria com a Agência 
de Fomento do Amazonas (Afeam) voltada para mulheres 
empreendedoras.
 
HABITAÇÃO     
Reduzir o déficit habitacional de Manaus com a transformação 
de prédios atualmente abandonados em moradias populares.

Buscar recursos com bancos públicos para implantar programas 
habitacionais na capital.
 
Otimizar os processos de emissão de certidões de 
regularização de imóveis, facilitando sua efetivação, naquilo 
que couber à prefeitura.
 
TRÂNSITO E MOBILIDADE URBANA        
Melhorar o trânsito de Manaus com intervenções de 
infraestrutura e engenharia de tráfego nas principais vias 
da cidade.
 
Investir em tecnologia para reduzir congestionamentos e dar 
mais segurança a pedestres, ciclistas, motociclistas e 
motoristas.
 
Exigir que as empresas concessionárias do transporte coletivo 
renovem a frota de ônibus com a aquisição de novos veículos.
 
Realizar o recapeamento de vias, com asfalto de qualidade, 
em toda as zonas da cidade.
 
SANEAMENTO BÁSICO     
Ampliar e melhorar a rede de coleta e tratamento de esgoto, 
fazendo com que Manaus avance nos índices de saneamento.
 
Revisar o valor da tarifa de água cobrado atualmente e atuar 
na redução do desperdício.
 
MEIO AMBIENTE     
Promover ações de preservação das nascentes, igarapés e orlas, 
combatendo a ocupação irregular dessas áreas.

 
Criar plano municipal de contingência voltado para a 
atuação em eventos climáticos extremos, como estiagem e 
cheia dos rios. O plano também vai contemplar a prevenção 
e o combate às queimadas, além de ações educativas para 
o descarte correto de resíduos.
 
Criar programa de arborização da cidade de Manaus.
 
LIMPEZA PÚBLICA     
Ampliar o serviço de coleta seletiva e entrega voluntária de 
material reciclável.
 
Promover parcerias com cooperativas de catadores e realizar 
campanhas educativas para a população sobre o tema.
 
Melhorar a limpeza de ruas, parques e jardins municipais, 
além de realizar mutirões nos bairros da capital.
 
TRIBUTOS MUNICIPAIS     
Implantar condições especiais da cobrança de IPTU para 
famílias de baixa renda.
 
Incentivar a renegociação de débitos municipais para 
pessoas físicas e jurídicas (incluindo pequenos e médios 
empresários).
 
Investir em tecnologia para desburocratizar serviços 
tributários, facilitando a vida do contribuinte.
 
CULTURA E TURISMO     
Lançar editais e seleções públicas voltados para a difusão da 
cultura local.
 

Criar ações de incentivo ao empreendedorismo cultural 
e à economia criativa.

Descentralizar a realização de atividades culturais, levando    
eventos e atrações para todas as zonas da cidade.
 
Revitalizar os principais pontos turísticos da cidade e promover 
a valorização do Centro Histórico.
 
ESPORTE E LAZER     
Promover a prática esportiva comunitária em bairros que já 
contam com equipamentos públicos de esporte e lazer.
 
Revitalizar equipamentos públicos como quadras, ginásios, 
campos de futebol e outros esportes.
 
Revitalizar centros de convivência, praças, passeios, mini 
vilas olímpicas e ciclovias.
 
GESTÃO E GOVERNANÇA     
Revisar todos os contratos da Prefeitura Municipal de Manaus 
para redução de custos e gastos excessivos.
 
Valorizar o servidor público municipal, estabelecendo o 
diálogo, o respeito e a transparência com cada categoria.
 
Promover a gestão eficiente do patrimônio municipal 
combatendo o desperdício de recursos públicos.
 
Implantar na Escola do Serviço Público Municipal o Centro 
de Ensino Virtual, buscando a qualificação dos servidores 
públicos.
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SAÚDE     
Ampliar a rede municipal de saúde com a implantação 
de 12 UPAs (Unidades de Pronto Atendimento de Saúde) 
24 horas com consultas, exames, medicamentos e equipe 
multidisciplinar.
 
Oferecer nas novas UPAs exames de laboratório e de 
imagem, como raios-x e eletrocardiograma, ajudando a 
reduzir a fila de espera por esse tipo de procedimento.
 
Reestruturar a rede de oferta de medicamentos gratuitos de 
forma eficiente e humanizada.
 
Reestruturar as UBSs (Unidades Básicas de Saúde), executando 
o Plano Nacional de Atenção Básica (PNAB) de forma eficaz, 
fortalecendo a saúde preventiva e comunitária.
 
SEGURANÇA     
Aumentar o efetivo da Guarda Municipal, dos atuais 385 
para 1 mil homens.
 
Armar a Guarda Municipal com equipamentos modernos, 
e promover treinamento especializado para os agentes.
 
ASSISTÊNCIA SOCIAL     
Criar o Auxílio Municipal Permanente, no valor de R$ 150 por 
mês, para atender 50 mil famílias em situação de 
vulnerabilidade social.
 
Reestruturar cozinhas e restaurante populares e rede de 
atendimento a pessoas em situação de vulnerabilidade 
social.
 

Estruturar a rede municipal de Proteção à Mulher, 
para atender vítimas de violência doméstica, ofertando 
atendimento psicossocial e orientação jurídica 
e capacitação profissional.
 
EDUCAÇÃO     
Ampliar a rede de creches do município por meio de 
convênios para oferta de vagas 100% gratuitas nos bairros.
 
Oferecer merenda escolar de qualidade atendendo às 
necessidades nutricionais dos alunos da rede municipal 
de ensino.
 
Investir na aquisição de material e equipamentos 
tecnológico, para o fortalecimento do ensino básico.
 
EMPREGO E RENDA     
Promover parcerias entre Prefeitura de Manaus e Governo 
do Estado para a capacitação e qualificação profissional 
de jovens, mulheres e pequenos empreendedores.
 
Atrair investidores nacionais e estrangeiros para Manaus, 
incentivando a abertura de empreendimentos que gerem 
novos postos de trabalho para a população.
 
Criar linha de crédito municipal, em parceria com a Agência 
de Fomento do Amazonas (Afeam) voltada para mulheres 
empreendedoras.
 
HABITAÇÃO     
Reduzir o déficit habitacional de Manaus com a transformação 
de prédios atualmente abandonados em moradias populares.

Buscar recursos com bancos públicos para implantar programas 
habitacionais na capital.
 
Otimizar os processos de emissão de certidões de 
regularização de imóveis, facilitando sua efetivação, naquilo 
que couber à prefeitura.
 
TRÂNSITO E MOBILIDADE URBANA        
Melhorar o trânsito de Manaus com intervenções de 
infraestrutura e engenharia de tráfego nas principais vias 
da cidade.
 
Investir em tecnologia para reduzir congestionamentos e dar 
mais segurança a pedestres, ciclistas, motociclistas e 
motoristas.
 
Exigir que as empresas concessionárias do transporte coletivo 
renovem a frota de ônibus com a aquisição de novos veículos.
 
Realizar o recapeamento de vias, com asfalto de qualidade, 
em toda as zonas da cidade.
 
SANEAMENTO BÁSICO     
Ampliar e melhorar a rede de coleta e tratamento de esgoto, 
fazendo com que Manaus avance nos índices de saneamento.
 
Revisar o valor da tarifa de água cobrado atualmente e atuar 
na redução do desperdício.
 
MEIO AMBIENTE     
Promover ações de preservação das nascentes, igarapés e orlas, 
combatendo a ocupação irregular dessas áreas.

 
Criar plano municipal de contingência voltado para a 
atuação em eventos climáticos extremos, como estiagem e 
cheia dos rios. O plano também vai contemplar a prevenção 
e o combate às queimadas, além de ações educativas para 
o descarte correto de resíduos.
 
Criar programa de arborização da cidade de Manaus.
 
LIMPEZA PÚBLICA     
Ampliar o serviço de coleta seletiva e entrega voluntária de 
material reciclável.
 
Promover parcerias com cooperativas de catadores e realizar 
campanhas educativas para a população sobre o tema.
 
Melhorar a limpeza de ruas, parques e jardins municipais, 
além de realizar mutirões nos bairros da capital.
 
TRIBUTOS MUNICIPAIS     
Implantar condições especiais da cobrança de IPTU para 
famílias de baixa renda.
 
Incentivar a renegociação de débitos municipais para 
pessoas físicas e jurídicas (incluindo pequenos e médios 
empresários).
 
Investir em tecnologia para desburocratizar serviços 
tributários, facilitando a vida do contribuinte.
 
CULTURA E TURISMO     
Lançar editais e seleções públicas voltados para a difusão da 
cultura local.
 

Criar ações de incentivo ao empreendedorismo cultural 
e à economia criativa.

Descentralizar a realização de atividades culturais, levando    
eventos e atrações para todas as zonas da cidade.
 
Revitalizar os principais pontos turísticos da cidade e promover 
a valorização do Centro Histórico.
 
ESPORTE E LAZER     
Promover a prática esportiva comunitária em bairros que já 
contam com equipamentos públicos de esporte e lazer.
 
Revitalizar equipamentos públicos como quadras, ginásios, 
campos de futebol e outros esportes.
 
Revitalizar centros de convivência, praças, passeios, mini 
vilas olímpicas e ciclovias.
 
GESTÃO E GOVERNANÇA     
Revisar todos os contratos da Prefeitura Municipal de Manaus 
para redução de custos e gastos excessivos.
 
Valorizar o servidor público municipal, estabelecendo o 
diálogo, o respeito e a transparência com cada categoria.
 
Promover a gestão eficiente do patrimônio municipal 
combatendo o desperdício de recursos públicos.
 
Implantar na Escola do Serviço Público Municipal o Centro 
de Ensino Virtual, buscando a qualificação dos servidores 
públicos.
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SAÚDE     
Ampliar a rede municipal de saúde com a implantação 
de 12 UPAs (Unidades de Pronto Atendimento de Saúde) 
24 horas com consultas, exames, medicamentos e equipe 
multidisciplinar.
 
Oferecer nas novas UPAs exames de laboratório e de 
imagem, como raios-x e eletrocardiograma, ajudando a 
reduzir a fila de espera por esse tipo de procedimento.
 
Reestruturar a rede de oferta de medicamentos gratuitos de 
forma eficiente e humanizada.
 
Reestruturar as UBSs (Unidades Básicas de Saúde), executando 
o Plano Nacional de Atenção Básica (PNAB) de forma eficaz, 
fortalecendo a saúde preventiva e comunitária.
 
SEGURANÇA     
Aumentar o efetivo da Guarda Municipal, dos atuais 385 
para 1 mil homens.
 
Armar a Guarda Municipal com equipamentos modernos, 
e promover treinamento especializado para os agentes.
 
ASSISTÊNCIA SOCIAL     
Criar o Auxílio Municipal Permanente, no valor de R$ 150 por 
mês, para atender 50 mil famílias em situação de 
vulnerabilidade social.
 
Reestruturar cozinhas e restaurante populares e rede de 
atendimento a pessoas em situação de vulnerabilidade 
social.
 

Estruturar a rede municipal de Proteção à Mulher, 
para atender vítimas de violência doméstica, ofertando 
atendimento psicossocial e orientação jurídica 
e capacitação profissional.
 
EDUCAÇÃO     
Ampliar a rede de creches do município por meio de 
convênios para oferta de vagas 100% gratuitas nos bairros.
 
Oferecer merenda escolar de qualidade atendendo às 
necessidades nutricionais dos alunos da rede municipal 
de ensino.
 
Investir na aquisição de material e equipamentos 
tecnológico, para o fortalecimento do ensino básico.
 
EMPREGO E RENDA     
Promover parcerias entre Prefeitura de Manaus e Governo 
do Estado para a capacitação e qualificação profissional 
de jovens, mulheres e pequenos empreendedores.
 
Atrair investidores nacionais e estrangeiros para Manaus, 
incentivando a abertura de empreendimentos que gerem 
novos postos de trabalho para a população.
 
Criar linha de crédito municipal, em parceria com a Agência 
de Fomento do Amazonas (Afeam) voltada para mulheres 
empreendedoras.
 
HABITAÇÃO     
Reduzir o déficit habitacional de Manaus com a transformação 
de prédios atualmente abandonados em moradias populares.

Buscar recursos com bancos públicos para implantar programas 
habitacionais na capital.
 
Otimizar os processos de emissão de certidões de 
regularização de imóveis, facilitando sua efetivação, naquilo 
que couber à prefeitura.
 
TRÂNSITO E MOBILIDADE URBANA        
Melhorar o trânsito de Manaus com intervenções de 
infraestrutura e engenharia de tráfego nas principais vias 
da cidade.
 
Investir em tecnologia para reduzir congestionamentos e dar 
mais segurança a pedestres, ciclistas, motociclistas e 
motoristas.
 
Exigir que as empresas concessionárias do transporte coletivo 
renovem a frota de ônibus com a aquisição de novos veículos.
 
Realizar o recapeamento de vias, com asfalto de qualidade, 
em toda as zonas da cidade.
 
SANEAMENTO BÁSICO     
Ampliar e melhorar a rede de coleta e tratamento de esgoto, 
fazendo com que Manaus avance nos índices de saneamento.
 
Revisar o valor da tarifa de água cobrado atualmente e atuar 
na redução do desperdício.
 
MEIO AMBIENTE     
Promover ações de preservação das nascentes, igarapés e orlas, 
combatendo a ocupação irregular dessas áreas.

 
Criar plano municipal de contingência voltado para a 
atuação em eventos climáticos extremos, como estiagem e 
cheia dos rios. O plano também vai contemplar a prevenção 
e o combate às queimadas, além de ações educativas para 
o descarte correto de resíduos.
 
Criar programa de arborização da cidade de Manaus.
 
LIMPEZA PÚBLICA     
Ampliar o serviço de coleta seletiva e entrega voluntária de 
material reciclável.
 
Promover parcerias com cooperativas de catadores e realizar 
campanhas educativas para a população sobre o tema.
 
Melhorar a limpeza de ruas, parques e jardins municipais, 
além de realizar mutirões nos bairros da capital.
 
TRIBUTOS MUNICIPAIS     
Implantar condições especiais da cobrança de IPTU para 
famílias de baixa renda.
 
Incentivar a renegociação de débitos municipais para 
pessoas físicas e jurídicas (incluindo pequenos e médios 
empresários).
 
Investir em tecnologia para desburocratizar serviços 
tributários, facilitando a vida do contribuinte.
 
CULTURA E TURISMO     
Lançar editais e seleções públicas voltados para a difusão da 
cultura local.
 

Criar ações de incentivo ao empreendedorismo cultural 
e à economia criativa.

Descentralizar a realização de atividades culturais, levando    
eventos e atrações para todas as zonas da cidade.
 
Revitalizar os principais pontos turísticos da cidade e promover 
a valorização do Centro Histórico.
 
ESPORTE E LAZER     
Promover a prática esportiva comunitária em bairros que já 
contam com equipamentos públicos de esporte e lazer.
 
Revitalizar equipamentos públicos como quadras, ginásios, 
campos de futebol e outros esportes.
 
Revitalizar centros de convivência, praças, passeios, mini 
vilas olímpicas e ciclovias.
 
GESTÃO E GOVERNANÇA     
Revisar todos os contratos da Prefeitura Municipal de Manaus 
para redução de custos e gastos excessivos.
 
Valorizar o servidor público municipal, estabelecendo o 
diálogo, o respeito e a transparência com cada categoria.
 
Promover a gestão eficiente do patrimônio municipal 
combatendo o desperdício de recursos públicos.
 
Implantar na Escola do Serviço Público Municipal o Centro 
de Ensino Virtual, buscando a qualificação dos servidores 
públicos.
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SAÚDE     
Ampliar a rede municipal de saúde com a implantação 
de 12 UPAs (Unidades de Pronto Atendimento de Saúde) 
24 horas com consultas, exames, medicamentos e equipe 
multidisciplinar.
 
Oferecer nas novas UPAs exames de laboratório e de 
imagem, como raios-x e eletrocardiograma, ajudando a 
reduzir a fila de espera por esse tipo de procedimento.
 
Reestruturar a rede de oferta de medicamentos gratuitos de 
forma eficiente e humanizada.
 
Reestruturar as UBSs (Unidades Básicas de Saúde), executando 
o Plano Nacional de Atenção Básica (PNAB) de forma eficaz, 
fortalecendo a saúde preventiva e comunitária.
 
SEGURANÇA     
Aumentar o efetivo da Guarda Municipal, dos atuais 385 
para 1 mil homens.
 
Armar a Guarda Municipal com equipamentos modernos, 
e promover treinamento especializado para os agentes.
 
ASSISTÊNCIA SOCIAL     
Criar o Auxílio Municipal Permanente, no valor de R$ 150 por 
mês, para atender 50 mil famílias em situação de 
vulnerabilidade social.
 
Reestruturar cozinhas e restaurante populares e rede de 
atendimento a pessoas em situação de vulnerabilidade 
social.
 

Estruturar a rede municipal de Proteção à Mulher, 
para atender vítimas de violência doméstica, ofertando 
atendimento psicossocial e orientação jurídica 
e capacitação profissional.
 
EDUCAÇÃO     
Ampliar a rede de creches do município por meio de 
convênios para oferta de vagas 100% gratuitas nos bairros.
 
Oferecer merenda escolar de qualidade atendendo às 
necessidades nutricionais dos alunos da rede municipal 
de ensino.
 
Investir na aquisição de material e equipamentos 
tecnológico, para o fortalecimento do ensino básico.
 
EMPREGO E RENDA     
Promover parcerias entre Prefeitura de Manaus e Governo 
do Estado para a capacitação e qualificação profissional 
de jovens, mulheres e pequenos empreendedores.
 
Atrair investidores nacionais e estrangeiros para Manaus, 
incentivando a abertura de empreendimentos que gerem 
novos postos de trabalho para a população.
 
Criar linha de crédito municipal, em parceria com a Agência 
de Fomento do Amazonas (Afeam) voltada para mulheres 
empreendedoras.
 
HABITAÇÃO     
Reduzir o déficit habitacional de Manaus com a transformação 
de prédios atualmente abandonados em moradias populares.

Buscar recursos com bancos públicos para implantar programas 
habitacionais na capital.
 
Otimizar os processos de emissão de certidões de 
regularização de imóveis, facilitando sua efetivação, naquilo 
que couber à prefeitura.
 
TRÂNSITO E MOBILIDADE URBANA        
Melhorar o trânsito de Manaus com intervenções de 
infraestrutura e engenharia de tráfego nas principais vias 
da cidade.
 
Investir em tecnologia para reduzir congestionamentos e dar 
mais segurança a pedestres, ciclistas, motociclistas e 
motoristas.
 
Exigir que as empresas concessionárias do transporte coletivo 
renovem a frota de ônibus com a aquisição de novos veículos.
 
Realizar o recapeamento de vias, com asfalto de qualidade, 
em toda as zonas da cidade.
 
SANEAMENTO BÁSICO     
Ampliar e melhorar a rede de coleta e tratamento de esgoto, 
fazendo com que Manaus avance nos índices de saneamento.
 
Revisar o valor da tarifa de água cobrado atualmente e atuar 
na redução do desperdício.
 
MEIO AMBIENTE     
Promover ações de preservação das nascentes, igarapés e orlas, 
combatendo a ocupação irregular dessas áreas.

 
Criar plano municipal de contingência voltado para a 
atuação em eventos climáticos extremos, como estiagem e 
cheia dos rios. O plano também vai contemplar a prevenção 
e o combate às queimadas, além de ações educativas para 
o descarte correto de resíduos.
 
Criar programa de arborização da cidade de Manaus.
 
LIMPEZA PÚBLICA     
Ampliar o serviço de coleta seletiva e entrega voluntária de 
material reciclável.
 
Promover parcerias com cooperativas de catadores e realizar 
campanhas educativas para a população sobre o tema.
 
Melhorar a limpeza de ruas, parques e jardins municipais, 
além de realizar mutirões nos bairros da capital.
 
TRIBUTOS MUNICIPAIS     
Implantar condições especiais da cobrança de IPTU para 
famílias de baixa renda.
 
Incentivar a renegociação de débitos municipais para 
pessoas físicas e jurídicas (incluindo pequenos e médios 
empresários).
 
Investir em tecnologia para desburocratizar serviços 
tributários, facilitando a vida do contribuinte.
 
CULTURA E TURISMO     
Lançar editais e seleções públicas voltados para a difusão da 
cultura local.
 

Criar ações de incentivo ao empreendedorismo cultural 
e à economia criativa.

Descentralizar a realização de atividades culturais, levando    
eventos e atrações para todas as zonas da cidade.
 
Revitalizar os principais pontos turísticos da cidade e promover 
a valorização do Centro Histórico.
 
ESPORTE E LAZER     
Promover a prática esportiva comunitária em bairros que já 
contam com equipamentos públicos de esporte e lazer.
 
Revitalizar equipamentos públicos como quadras, ginásios, 
campos de futebol e outros esportes.
 
Revitalizar centros de convivência, praças, passeios, mini 
vilas olímpicas e ciclovias.
 
GESTÃO E GOVERNANÇA     
Revisar todos os contratos da Prefeitura Municipal de Manaus 
para redução de custos e gastos excessivos.
 
Valorizar o servidor público municipal, estabelecendo o 
diálogo, o respeito e a transparência com cada categoria.
 
Promover a gestão eficiente do patrimônio municipal 
combatendo o desperdício de recursos públicos.
 
Implantar na Escola do Serviço Público Municipal o Centro 
de Ensino Virtual, buscando a qualificação dos servidores 
públicos.
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SAÚDE     
Ampliar a rede municipal de saúde com a implantação 
de 12 UPAs (Unidades de Pronto Atendimento de Saúde) 
24 horas com consultas, exames, medicamentos e equipe 
multidisciplinar.
 
Oferecer nas novas UPAs exames de laboratório e de 
imagem, como raios-x e eletrocardiograma, ajudando a 
reduzir a fila de espera por esse tipo de procedimento.
 
Reestruturar a rede de oferta de medicamentos gratuitos de 
forma eficiente e humanizada.
 
Reestruturar as UBSs (Unidades Básicas de Saúde), executando 
o Plano Nacional de Atenção Básica (PNAB) de forma eficaz, 
fortalecendo a saúde preventiva e comunitária.
 
SEGURANÇA     
Aumentar o efetivo da Guarda Municipal, dos atuais 385 
para 1 mil homens.
 
Armar a Guarda Municipal com equipamentos modernos, 
e promover treinamento especializado para os agentes.
 
ASSISTÊNCIA SOCIAL     
Criar o Auxílio Municipal Permanente, no valor de R$ 150 por 
mês, para atender 50 mil famílias em situação de 
vulnerabilidade social.
 
Reestruturar cozinhas e restaurante populares e rede de 
atendimento a pessoas em situação de vulnerabilidade 
social.
 

Estruturar a rede municipal de Proteção à Mulher, 
para atender vítimas de violência doméstica, ofertando 
atendimento psicossocial e orientação jurídica 
e capacitação profissional.
 
EDUCAÇÃO     
Ampliar a rede de creches do município por meio de 
convênios para oferta de vagas 100% gratuitas nos bairros.
 
Oferecer merenda escolar de qualidade atendendo às 
necessidades nutricionais dos alunos da rede municipal 
de ensino.
 
Investir na aquisição de material e equipamentos 
tecnológico, para o fortalecimento do ensino básico.
 
EMPREGO E RENDA     
Promover parcerias entre Prefeitura de Manaus e Governo 
do Estado para a capacitação e qualificação profissional 
de jovens, mulheres e pequenos empreendedores.
 
Atrair investidores nacionais e estrangeiros para Manaus, 
incentivando a abertura de empreendimentos que gerem 
novos postos de trabalho para a população.
 
Criar linha de crédito municipal, em parceria com a Agência 
de Fomento do Amazonas (Afeam) voltada para mulheres 
empreendedoras.
 
HABITAÇÃO     
Reduzir o déficit habitacional de Manaus com a transformação 
de prédios atualmente abandonados em moradias populares.

Buscar recursos com bancos públicos para implantar programas 
habitacionais na capital.
 
Otimizar os processos de emissão de certidões de 
regularização de imóveis, facilitando sua efetivação, naquilo 
que couber à prefeitura.
 
TRÂNSITO E MOBILIDADE URBANA        
Melhorar o trânsito de Manaus com intervenções de 
infraestrutura e engenharia de tráfego nas principais vias 
da cidade.
 
Investir em tecnologia para reduzir congestionamentos e dar 
mais segurança a pedestres, ciclistas, motociclistas e 
motoristas.
 
Exigir que as empresas concessionárias do transporte coletivo 
renovem a frota de ônibus com a aquisição de novos veículos.
 
Realizar o recapeamento de vias, com asfalto de qualidade, 
em toda as zonas da cidade.
 
SANEAMENTO BÁSICO     
Ampliar e melhorar a rede de coleta e tratamento de esgoto, 
fazendo com que Manaus avance nos índices de saneamento.
 
Revisar o valor da tarifa de água cobrado atualmente e atuar 
na redução do desperdício.
 
MEIO AMBIENTE     
Promover ações de preservação das nascentes, igarapés e orlas, 
combatendo a ocupação irregular dessas áreas.

 
Criar plano municipal de contingência voltado para a 
atuação em eventos climáticos extremos, como estiagem e 
cheia dos rios. O plano também vai contemplar a prevenção 
e o combate às queimadas, além de ações educativas para 
o descarte correto de resíduos.
 
Criar programa de arborização da cidade de Manaus.
 
LIMPEZA PÚBLICA     
Ampliar o serviço de coleta seletiva e entrega voluntária de 
material reciclável.
 
Promover parcerias com cooperativas de catadores e realizar 
campanhas educativas para a população sobre o tema.
 
Melhorar a limpeza de ruas, parques e jardins municipais, 
além de realizar mutirões nos bairros da capital.
 
TRIBUTOS MUNICIPAIS     
Implantar condições especiais da cobrança de IPTU para 
famílias de baixa renda.
 
Incentivar a renegociação de débitos municipais para 
pessoas físicas e jurídicas (incluindo pequenos e médios 
empresários).
 
Investir em tecnologia para desburocratizar serviços 
tributários, facilitando a vida do contribuinte.
 
CULTURA E TURISMO     
Lançar editais e seleções públicas voltados para a difusão da 
cultura local.
 

Criar ações de incentivo ao empreendedorismo cultural 
e à economia criativa.

Descentralizar a realização de atividades culturais, levando    
eventos e atrações para todas as zonas da cidade.
 
Revitalizar os principais pontos turísticos da cidade e promover 
a valorização do Centro Histórico.
 
ESPORTE E LAZER     
Promover a prática esportiva comunitária em bairros que já 
contam com equipamentos públicos de esporte e lazer.
 
Revitalizar equipamentos públicos como quadras, ginásios, 
campos de futebol e outros esportes.
 
Revitalizar centros de convivência, praças, passeios, mini 
vilas olímpicas e ciclovias.
 
GESTÃO E GOVERNANÇA     
Revisar todos os contratos da Prefeitura Municipal de Manaus 
para redução de custos e gastos excessivos.
 
Valorizar o servidor público municipal, estabelecendo o 
diálogo, o respeito e a transparência com cada categoria.
 
Promover a gestão eficiente do patrimônio municipal 
combatendo o desperdício de recursos públicos.
 
Implantar na Escola do Serviço Público Municipal o Centro 
de Ensino Virtual, buscando a qualificação dos servidores 
públicos.
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